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 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL 
SAN VICENTE DE PAÚL 

GARZÓN - 
HUILA NIT: 
891.180.026-5 

Código: 
C1FO5340 

 

Versión: 01 

  

FECHA 

DIA MES AÑO 

13 01 2022 

 

ASUNTO INFORME DE GESTION COMITE PARITARIO SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 

 

DIARIO   

  

SERVICIO 
 

TIPO DE TAPABOCA 
AREA DE 

SERVICIO 
CONCEPTO CANTIDAD SABADO DOMINGO 

FARMACIA CONVENCIONAL 220 41 28 30 30 

URGENCIAS CONVENCIONAL 222 1 100 100 100 

SALA DE PARTOS CONVENCIONAL 223 10 20 20 20 

AMBULANCIA CONVENCIONAL 160 39 25 25 25 

 

CAMILLEROS 

 

CONVENCIONAL – N95 

 
 

222 

 
 

1 

 
 

12 – 6 N95 

 
 

12 – 6 N95 

 
 

12 – 6 N95 

       

       

SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES 
  

SERVICIO 
 AREA DE 

SERVICIO 
CONCEPTO CANTIDAD SABADO DOMINGO 

 
ARMADO DE CUENTAS (FACTURACION) 

 
CONVENCIONAL 

 
419 

 
41 

 
20 

 
0 

 
0 

TESORERIA NK95 412 41 10 0 0 

CONTABILIDAD NK95 413 41 20 0 0 

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA NK95 - CONV 411 41 10KN95 - 5CONV 0 0 

CONTRATACION NK95 429 41 30 0 0 

AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS NK95 426 41 35 0 0 

TALENTO HUMANO CONVENCIONAL 415 41 20 0 0 

ARCHIVO (AUTORIZACIONES) NK95 433 41 5 0 0 

CARTERA NK95 414 41 25 0 0 

COORDINADOR – SISTEMAS NK95 406 41 5 0 0 

CONTROL INTERNO NK95 418 41 10 0 0 

CENTRAL DE CITAS NK95 141 41 50 0 0 

REFERENCIA KN95 446 41 58 0 0 

CONSULTA EXTERNA CONVENCIONAL 600 41 160 CONFIRMAR 0 0 

PLANEACION KN95 438 41 20 0 0 

COSTOS NK95 413 41 5 0 0 

PRESUPUESTO NK95 413 41 10KN95 - 5CONV 0 0 

TRIAGE TELEFONICO- CIRNE NK95 141 1 14 0 0 

CENTRO DE TERAPIAS CONVENCIONAL 228 41 140 CONV 0 0 

RAYOS X CONVENCIONAL 121 12 35 V-V V-V 

COORDINADORA (ALMACEN) CONVENCIONAL 403 41 5 0 0 

MARTES A MARTES 

ARCHIVO Y SOTANO KN95 420 13 KN95- 39– 3 N95 M-M M-M 

NUTRICION CONVENCIONAL 442 41 21 M-M M-M 

CALIDAD NK95 424 41 50 0 0 

SEGURIDAD DEL PACIENTE KN95 424 41 49 M-M M-M 

EPIDEMIOLOGIA CONVENCIONAL 431 41 34 M-M M-M 

SALUD OCUPACIONAL CONVENCIONAL 425 41 5 0 0 

INGENIERIA AMBIENTAL CONVENCIONAL 441 41 12 M-M M-M 

BIOMEDICOS CONVENCIONAL 432 41 25NK95--3N95 M-M M-M 

ALMACEN CONVENCIONAL 403 41 10 0 0 

HUMANIZACION CONVENCIONAL 436 41 100 0 0 

URGENCIAS ( MEDICOS INTERNOS) CONVENCIONAL 222 1 100 M-M M-M 

MANTENIMIENTO CONVENCIONAL 400 41 27 M-M M-M 
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AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS – 

HOSPITAL 

 
CONVENCIONAL 

 
426 

 
41 

 
5 

 
0 

 
0 

SIAU- SISTEMA DE LA INFORMACION CONVENCIONAL 408 41 15 0 0 

COORDINACION DE ENFERMERIA NK95 434 41 10 0 0 

AUX DE CUENTAS CONVENCIONAL 434 41 28 M-M M-M 

INGENIERIA DE SISTEMAS CONVENCIONAL 406 41 30 0 0 

COCINA -ALIMENTACION CONVENCIONAL 401 41 100 M-M M-M 

ENTREGA DE UNIFORMES CONVENCIONAL 402 41 14 M-M M-M 

LARORATORIO CLINICO CONVENCIONAL 119 11 119 M-M M-M 

BANCO DE SANGRE CONVENCIONAL 133 15 25 M-M M-M 

LACTARIO CONVENCIONAL 442 41 35 M-M M-M 

VACUNACION -IAMI CONVENCIONAL 
 

440 
 

41 
 

104 
 

M-M 
 

M-M 

IMÁGENES DIAGNOSTICAS CONVENCIONAL 124 12 62 M-M M-M 

TAC CONVENCIONAL 123 12 14 M-M M-M 

H1 CONVENCIONAL 1421 5 200 M-M M-M 

H2 CONVENCIONAL 1422 5 168 M-M M-M 

H3 MEDICINA INTERNA CONVENCIONAL 1423 5 168 M-M M-M 

H3 CONVENCIONAL 1423 5 175 M-M M-M 

PEDIATRIA CONVENCIONAL 230 5 84 M-M M-M 

UCI-NEONATOS CONVENCIONAL 148 8 175 M-M M-M 

UCI -ADULTOS CONVENCIONAL 146 6 210 M-M M-M 

FACTURACION GENERAL CONVENCIONAL 419 41 168 M-M M-M 

 
REVISION DE CUENTAS 

 
CONVENCIONAL-NK95 419 41 25 CONVE – 10 NK95 

 
M-M 

 
M-M 

TERAPIA RESPIRATORIA URGENCIAS- 

HOSPITALIZACION 

 

CONVENCIONAL 
 
227 

 
13 

 
28 

 

M-M 
 

M-M 

FONOAUDIOLOGIA-OCUPACIONAL CONVENCIONAL 226 14 35 M-M M-M 

MENSUAL   

SERVICIO  AREA DE SERV CONCEPTO CANTIDAD   

GERENCIA CONVENCIONAL 409 41 25 7 CADA MES MENSUAL 

 
SUBDIRECION CIENTIFCA 

 
CONVENCIONAL – N95 

 
410 

 
41 

 
200 – 25 N95 

 
23 cada mes 

 
MENSUAL 

COPASST CONVENCIONAL 425 41 20 17 cada mes MENSUAL 
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                   1 

DIRECCIÓN TERRITORIAL HUILA 

 

RAZON SOCIAL DE LA INSTITUCIÓN DE SALUD 

EMPRESA SOCIAL DEL 

ESTADO HOSPITAL 

DEPARTAMENTAL SAN 

VICENTE DE PAÚL 

GARZÓN - HUILA 

No. TOTAL, DE TRABAJADORES 647 

ARL SURATEP SA 

ARL ASISTE A REUNIÓN SI 

VERIFICADO POR EL COPASST SI 

FECHA DE REUNIÓN DEL COPASST 13/01/2022 

 
LINK DE LA PUBLICACIÓN 

https://www.hospitalsvpgarz 

on.gov.co/gestionhsvp/copa 

 sst.html 

PORCENTAJE (%) DE CUMPLIMIENTO 

MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD 
100 

Pregunta 
 

¿Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con número de trabajadores, 

cargo, área y nivel de exposición al riesgo por COVID-19? 

1.  
SI 

Pregunta 

 

¿Los EPP entregados cumplen con las características establecidas por el Ministerio de Salud y 

Protección Social? 

2.  

SI 

Pregunta 3. 
 

¿A cuántos trabajadores les fueron entregados los EPP de acuerdo al grado de 

exposición al riesgo? 

DIRECTO 280 

INDIRECTO 126 

INTERMEDIO 114 

Pregunta 

 
¿Los EPP se están entregando oportunamente? 

 4.  

SI 

Pregunta 

 
¿Se está garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido? 

5.  
SI 

Pregunta 6. 

 
¿Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la disponibilidad 

requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP? 

 

SI 

Pregunta 7. 

 
¿Se coordinó con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de acuerdo con lo 

dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio del 

Trabajo? 

 

SI 

 
 
¿Se acordaron acciones de mejora (preventivas o correctivas) que se deben implementar? 

 

NO 

 

 
¿Se están cumpliendo las acciones de mejora (preventivas / correctivas) acordadas? 

 

NA 

OBSERVACIÓN  
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN 
VICENTE DE PAÚL GARZON-HUILA C 
Nit. 891.180.026 – 5 

 
 
 
 
 
 

INSUMOS (EPP, HIGIENE DE MANOS, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES) 

Existencias 12/01/2022 

Mascarilla quirúrgica convencional, unidad. 18057 

Mascarilla de alta eficiencia FFP2 o N95, unidad. 26462 

Bata manga larga desechable, unidad. 11952 

Traje de Mayo o conjunto quirúrgico desechable, unidad. 2895 

Overol desechable 212 

Careta de protección facial, unidad. 866 

Monogafas de protección ocular 122 

Sanikleen Wipes (Paños húmedos con base en Amonio Cuaternario), 
paquete. 

81 

Guantes desechables no estériles talla S (caja x 100) 520 

Guantes desechables no estériles talla M (caja x 100) 720 

Guantes desechables no estériles talla L (caja x 100) 0 

Guantes estériles talla 6.5, par. 1300 

Guantes estériles talla 7.0, par. 118 

Guantes estériles talla 7.5, par. 2 

Guantes estériles talla 8.0, par. 452 

Guantes estériles talla 8.5, par. 2104 

Jabón antiséptico Wescohex 2% bolsa 850 ml (Gluconato de 
Clorhexidina). 0 

Jabón antiséptico Wescohex 2% bolsa 60 ml (Gluconato de 
Clorhexidina). 450 

Jabón antiséptico Wescohex 2% bolsa 30 ml (Gluconato de 
Clorhexidina). 350 

Jabón antibacterial Microsafe Clean bolsa 1000 ml (Cloruro de 
Benzalconio) 96 

Gel antiséptico Hand Rub bolsa 850 ml (alcohol etílico). 174 

Toalla de papel para secado de manos 166 

Cloro orgánico tarro por 60 tabletas 126 

Jabón neutro (galón)     9* 20 litros 4 

Bolsas mortuorias   

Bolsas para residuos biopeligrosos    

Recipiente colector de objetos cortopunzantes (guardián) 578 

Recipiente para transporte de muestras respiratorias   

  

                             ALEXANDER NUÑEZ CASTILLO  
______________________________________________________ __________________________________________________ 

                                               Elaboro Vo. Bo. 

 
 

           ACTA DE ESTUDIO INTRAHOSPITALARIO DE LOS EPP PARA COVID-19 
 
  
 
 
 
 
 
 
 







































Empresa: E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON Identificación de la empresa: 891180026

Contrato ARL: 094110053 Oficina ARL: BOGOTA

Sede: E.S.E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAÚL DE  GARZON Municipio donde se prestó el servicio: GARZON (HUILA)

Contacto de la empresa: DIEGO SANTAMARIA Orden de prestación del servicio: 5217088

Fecha de prestación del servicio: 11/11/2021 Fecha de Elaboración: 12/11/2021

Hora de inicio: 14:00 Hora de fin: 16:00

Asesorado por

Tipo Identificación Número Identificación Nombre Prestador

CEDULA 26427398 Sandra Milena Leiva Leiva Consultoria En Gestion De
Riesgos

Tareas

Tarea Producto Clasificación

PRACTICAS SEGURAS SVE PARA RIESGO BIOLOGICO- COVID 19 ASESORÍA

Asistentes

Tipo Identificación Número Identificación Nombre Cargo

Contrato 55062880 LIDA MILENA ESCOBAR GARZON Presidente COPASST

Cedula 51847829 MARIA EUGENIA ROJAS
BARREIRO Representante del COPASST

Contrato 1077859268 DIEGO ALEJANDRO
SANTAMARÍA CORREA Profesional de Apoyo SST

Objetivos

Brindar a la empresa pautas para la prevención del COVID-19, de modo que le permita tomar medidas efectivas para evitar en sus
Colaboradores el contagio de la enfermedad.

Entregar información para la atención del COVID 19, para las empresas que tengan casos sospechosos o sintomáticos.

Acta de entrega del servicio
Nit 891180026
E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON

Fecha de Generación: 13 de noviembre de 2021

© 2021. SURA. Todos los derechos Página 1

El presente informe tiene el carácter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razón de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realización y no tienen carácter vinculante ni obligatorio.



 
Hora de inicio del acompañamiento

02:00pm

 

 
Gestión realizada

Asesorada

 

 
Empresa recibe asesoría

Si

 

 
Nombre de la persona que atiende la asesoria

Diego Alejandro Santamaría Correa

 

 
Cargo de la persona que atiende la asesoría

Profesional de Apoyo SST

 

 
Número de cédula de la persona que atiende la asesoría

1077859268

 

 
Hora final del acompañamiento

04:00 pm

 

 
Actividad específica relacionada con COVID

Prácticas seguras

 

 
Oficina

Bogotá

 

 

 
Principales hallazgos de la asesoría

 

Datos generales:

Hallazgos:

Acta de entrega del servicio
Nit 891180026
E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON

Fecha de Generación: 13 de noviembre de 2021
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Dentro del proceso de asesoría se evidencia de acuerdo al dialogo del COPASST mejoras en el diligenciamiento de registro de entrega de

EPP   de todas las áreas.

También se realizo por parte del COPASST la inspección de mensual al área de Laboratorio,banco de sangre  y toma de muestras, sin

novedades mayores.ademas, en la reunión se realizo el análisis  de los dos accidentes presentados  por  Caídas a Diferente Nivel y por

caída de Objetos.

En relación a la contestación elevada al ministerio de salud, se le permitió al Hospital realizar  el envió de la información de forma

trimestral.

 

 

 
Observaciones generales del acompañamiento

Se realiza acompañamiento y asesoría con todo el comité del  COPASST  y el área  de Seguridad y Salud en el Trabajo.

 

 
Compromisos de la empresa

Asume el compromiso de realizar las .reuniones virtuales cada 15 días,el segundo y ultimo jueves.

Fortalecer las competencias de cuidado, teniendo en cuenta el aumento de los casos de Covid en el Municipio y el Departamento del

Huila.

 

 
Compromisos de Sura

Seguir fortaleciendo las habilidades de cuidado para la conservación de la vida.

 

 

Compromisos y observaciones:
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Los peligros a los que se está expuesto durante el proceso de asesoría virtual en Trabajo remoto desde casa:

 

Biomecánico (Movimiento repetitivo): Realización de pausas activas durante jornada laboral.

 

Locativo (piso liso- superficies irregulares): Para atenuar el riesgo se utiliza calzado adecuado y se realiza orden y aseo del sitio definido

para laborar.

 

Publico -Hurto: Asegurar puertas de ingreso a vivienda.

 

Peligro por biológico - Exposición a Virus SARS-CoV-2: Higienización de manos, distanciamiento físico y reporte de sintomatología diario

Análisis de seguridad en el trabajo

_______________________________________

Recibido por: DIEGO SANTAMARIA

Email: saludocupacional@hospitalsvpgarzon.gov.co

Id del acta:1491941
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